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RODZIAL | POSTANOWIENIA OGOLNE

Stowarzyszenie nosi nagwUKS ,Mi§” w dalszych postanowieniach statutu zwane

Stowarzyszeniem.

Stowarzyszenie jest zrzeszeniem 0sob fizyczrgalvigzanym dla dziatalnai sportowe).
Siedzily Stowarzyszenia jest Szkota Podstawowa nr 2 w GaezwVIkp.

Terenem dziatania jest Rzeczpospolita Polska.

Dla realizacji celéw statutowych Stowarzyszeni@zen dziald na terenie innych mpatw z

poszanowaniem tamtejszego prawa.

Stowarzyszenie jest zaygane na czas nieograniczony. Posiada osofiowoawry. Dziala na
podstawie przepisow ustawydnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach.(I2017.210

t.J. z dnia 2017.02.03 ) oraz niniejszego statutu.

Stowarzyszenie nie nalee¢ do innych krajowych i mgdzynarodowych organizacji o podobnych

celach.
Dziatalng¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na&ypispotecznej czionkéw. Do

prowadzenia spraw Stowarzyszeniezeaatrudnia pracownikow.

RODZIAL Il CELE | SRODKI DZIALANIA

Celem Stowarzyszenia jest szkolenie zawodnikéxekvesie pitki ¢cznej oraz uczestnictwo w
rozgrywkach prowadzonych przez Zeek Pitki R:cznej w Polsce we wszystkich kategoriach
wiekowych.

Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:

planowanie i organizowanie pozalekcyjneggia sportowego uczniow w oparciu 0 Hheosci
obiektowe i sprgtowe,

pomoc organizacypi materialr rodzicoOw i sympatykow Stowarzyszenia,

organizowanie zawodow, imprez, gagportowych i rekreacyjnych,

doskonalenie warsztatu pracy przez trenerowtiuksorow,

prowadzenie dziataldol wychowawczej i popularyzatorskiej w zakresietuny fizycznej.

ROZDZIAL [l CZLONKOWIE- PRAWA | OBOWI  AZKI
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Czionkami Stowarzyszenia mpdpy¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawnazemty jedynie
cztonkiem wspieracym Stowarzyszenie.

Stowarzyszenie posiada cztonkéw:

zwyczajnych,

wspieragcych,

honorowych.

Czionkiem Zwyczajnym Stowarzyszeniazady¢ kazda osoba fizyczna, ktoéra:

ztazy deklarags cztonkowslg na psmie,

przedstawi pozytywnopinic dwoch cztonkéw Stowarzyszenia.

Czlonkiem zwyczajnym stajeespo zlazeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaly Z@wz

Stowarzyszenia.
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11.

Czionkiem wspierggym Stowarzyszenie me zostéd osoba fizyczna i prawna deklagog pomoc
finansowy, rzeczovy lub merytoryczn w realizacji celéw Stowarzyszenia.
Czlonkiem wspiergrym staje si po ztazeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaly Z@wz

Stowarzyszenia.

Cztonkiem honorowym Stowarzyszeniazedy osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny wkiad w
dziatalng¢ i rozwoj Stowarzyszenia.

Czionkowie zwyczajni majprawo:

biernego i czynnego uczestniczenia w wyboracividdz Stowarzyszenia,

korzystania z dorobku, nyggku | wszelkich form dziatalnei Stowarzyszenia,

udziatu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach gawoizowanych przez

Stowarzyszenie,
zgtaszanie wnioskow co do dziatadnbStowarzyszenia.
Czionkowie zwyczajni maja oboywek:
brania udziatu w dziataldoi Stowarzyszenia i realizacji jego celéw,
przestrzegania statutu i uchwat wiadz Stowarayisze

regularnego optacania sktadek.

. Czionkowie wspieragy i honorowi nie posiadajbiernego oraz czynnego prawa wyborczego, gnog

jedynak bra udziat z glosem doradczym w statutowych wiladzatbw8rzyszenia, poza tym
posiadaj takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.
Czionek wspieragy ma obowizek wywigzywania s¢ z zadeklarowanych swiadcze,

przestrzegania statutu oraz uchwat wiadz Stowaezyaz

. Cztonkowie honorowigszwolnienie ze sktadek cztonkowskich.

. Utrata cztonkostwa naguje na skutek:

pisemnej rezygnacji ztonej na ¢ce Zaradu,

wykluczenia przez Zasd:

z powodu famania statutu i nieprzestrzegania uckmadz Stowarzyszenia,
z powodu notorycznego braku udziatu w pracach Stoysaenia,

na pisemny wniosek trzech cztonkéw Stowarzyszenia,

utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnegooly sdu,

smierci cztonka oraz utraty osobo%eod prawnej przez osoby prawne.

. Od uchwaly Zamdu w sprawie przygcia w poczet cztonkdw Stowarzyszenia lub pozbawieni

cztonkostwa zainteresowanemu przystuguje odwotaiie Walnego Zgromadzenia Cztonkdow,

uchwata Walnego Zgromadzenia Cztonkdw jest ostagecz
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ROZDZIAL IV WLADZE
STOWARZYSZENIA

Wiadzami Stowarzyszenig:s

Walne Zgromadzenie Czionkdw,

Zarzd,

Komisja Rewizyjna.

Kadencja wiadz:

kadencja wszystkich wiadz wybieralnych Stowareysz trwa trzy lata, a ich wybor odbywa sv

gtosowaniu jawnym bezwzglng wickszacig gtosow,
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Uchwaty wszystkich wiadz Stowarzyszenia zapadajykla wickszdcig glosow przy obecrioi co
najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowanthybaze dalsze postanowienia statutu
stanowj inaczej.

Walne Zgromadzenie Czionkdéw jest napszs witadz Stowarzyszenia. W Walnym Zgromadzeniu
Cztonkow biog udziat:

Z gtosem stanowtym- cztonkowie zwyczajni,

Z gtosem doradczym- cztonkowie wspi@aj, honorowi oraz zaproszenigie.

Walne Zgromadzenie Czlonkdéw pmeoby¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

Walne Zgromadzenie Czionkdéw zwyczajne jest zwelyey raz na dwa lata przez Zatz
Stowarzyszenia. Termin i miejsce obrad Adrpodaje do wiadongai wszystkich cztonkow co
najmniej na 7 dni przed terminem zebrania.

Walne Zgromadzenie Cztonkéw nadzwyczajnezenodby sie w kazdym czasie. Jest zwotywane
przez Zarzd z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjniejb pisemny wniosek co najmniej
1/3 ogolnej liczby cztonkéw zwyczajnych Stowarzysze

Uchwaly Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia zagpdoezwzgédng wickszacia gtosoéw w
obecndci przynajmniej potowy ogolnej liczby cztonkéw. Glowanie jest jawne.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nale

okraglanie gtownych kierunkow dziatania i rozwoju stogsszenia,

uchwalania zmian statutu,

wybor i odwotywanie wszystkich wtadz Stowarzyszen

udzielanie Zargdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,
uchwalanie bugktu,

uchwalanie wysoksxi skltadek cztonkowskich oraz wszystkich innyclwiadczér na rzecz

Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwat w sprawie prayip cztonka honorowego,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozda@adz Stowarzyszenia,

rozpatrywanie wnioskow [ postulatow  zgtoszonychrzgz cztonkow
Stowarzyszenia lub jego wiadze,

rozpatrywanie odwoiaod uchwat Zarzdu,

podejmowanie uchwaty o rozgaaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jegogtkaj

podejmowanie uchwat w kdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkiclhaspch nie

zastrzeonych do kompetencji innych wiadz Stowarzyszenia.
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10. Zarad jest powotany do kierowania gabziatalngcia Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami
Walnego Zgromadzenia Cztonkdw i reprezentowaniav8tpyszenia na zewtrz.

11. Zarad sktada si z 3 do 7 oséb, w tym prezesa oraz dwéch wicepészeBrezesa i wiceprezeséw
wybiera Zarad spérod swoich cztonkdw.

12. Posiedzenia Zagdu odbywaj sic w miar potrzeb, nie rzadziej jednakzmaz w roku.

Posiedzenie Zagdu zwotuje Prezes Zagdu.

13. Do kompetencji Zaszlu nalea:

a) realizacja celow Stowarzyszenia,

b) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkdw,

C) sporadzanie planow pracy i budtu,

d) sprawowanie zagdu nad majtkiem Stowarzyszenia,

e) podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lubigfamniu majtku
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Stowarzyszenia,
reprezentowanie Stowarzyszenia na zgvm
zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow,

przyjmowanie i skrdanie cztonkow.

. Komisja Rewizyjna powotywana jest do sprawowaatroli nad dziatalngcia Stowarzyszenia.
. Komisja Rewizyjna sktadagst 3 do 5 osob, w tym przewodnicego, zaspcy oraz sekretarza.

. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej néilg

kontrolowanie dziatalrfoi Zarzdu,

sktadanie wnioskéw z kontroli na Walnym ZgromaudmeCztonkow,

prawo wysipienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadze@@onkéw oraz zebrania
Zarzgdu,

sktadanie wnioskéw o absolutorium dla wiadz Stawszenia,

sktadanie wnioskow ze swojej dziatadoiona Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw.

.W razie gdy skiad wiladz Stowarzyszenia ulegnienigjszeniu w czasie trwania kadenciji

uzupetnienie go me nasipi¢c w drodze kooptacji, ktorej dokorupozostali czionkowie organu,

ktory ulegt zmniejszeniu. W tym trybie riaaa powot& nie wiccej niz potowe sktadu organu.

ROZDZIAL V MAJATEK | FUNDUSZE

Majatek Stowarzyszenia powstaje:
ze sktadek cztonkowskich,
darowizn, spadkéw, zapisow,

dotacji i ofiarndgci publicznej.

. Wszelkie srodki piengzne mog by¢ przechowywane wygtznie na koncie bankowym

Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie prowadzi gospodgafikansows zgonie z obowizujacymi przepisami.

Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i gbania majtku Stowarzyszenia podejmuje Zaalz
Do zawierania umow, udzielania petnomocnictwa kiagania innych @wiadczér woli w
szczegolnéci w sprawach majkowych wymagane as podpisy dwoch czionkéw Zagdu

dziatapcych hcznie.

RODZIAL VI
POSTANOWIENIA KO NCOWE
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1. Uchwat w sprawie zmiany statutu oraz uchwa rozwpgzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zgromadzenie Czionkoéw kwalifikowana ekiszcicig gtoséw - 2/3, przy obecdoi co najmnigj

potowy uprawnionych do gtosowania.
2. Podejmujc uchwa¢ o rozwgzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Cztonkorgstak sposob

jego likwidacji oraz decyduje o przeznaczeniugtiaj Stowarzyszenia.

3. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym stataestosowanie mgprzepisy ustawy Prawo o

Stowarzyszeniach.
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